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重要提示

1.本报告经宁夏银行股份有限公司第八届董事会第二次会议审议通过,

董事长吴琼、主管会计工作的行长倪国梁、会计机构负责人刘生贤保证年

度报告中财务信息的真实、准确、完整。

2.天健会计师事务所（特殊普通合伙）根据《中国注册会计师审计准

则》，对公司 2025 年度财务报告进行了审计，并出具了标准无保留意见的

审计报告（天健审〔2026〕8-411 号）。

3.本年度报告涉及未来等前瞻性陈述不构成公司对投资者的实质承诺，

投资者及相关人士均应对此保持足够的风险认识。
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第一章 公司简介

一、法定名称

中文名称：宁夏银行股份有限公司

中文简称：宁夏银行（下文称“本公司”“本行”“我行”）

英文全称：BANK OF NINGXIA CO.,LTD.

英文简称：BANK OF NINGXIA

二、法定代表人：吴 琼

三、董事会秘书：张雪松

电话：（0951）5058879

传真：（0951）5058860

客服电话：4008096558

电子信箱：dshbgs@bankofnx.com.cn

四、注册地址和办公地址

中国宁夏回族自治区银川市金凤区北京中路 157 号

邮政编码：750002

五、信息披露方式

本行网站：www.bankofnx.com.cn

披露年度报告摘要的网站：宁夏银行官网

年度报告备置地点：本行董事会办公室

六、注册登记信息

首次注册登记日期：1998 年 10 月 14 日

开业日期：1998 年 10 月 28 日

最近一次变更注册登记日期：2025 年 12 月 17 日

注册登记机关：宁夏回族自治区市场监督管理厅

统一社会信用代码：91640000227695521D
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七、公司主营业务

吸收公众存款；发放短期、中期和长期贷款；办理国内外结算；办理

票据承兑与贴现；发行金融债券；代理发行、代理兑付、承销政府债券；

买卖政府债券、金融债券；从事同业拆借；提供信用证服务及担保；代理

收付款项及代理保险业务；提供保管箱业务；办理地方财政信用周转使用

金的委托存贷款业务；开办外汇存款；外汇贷款；外汇汇款；外币兑换；

国际结算；外汇担保；外汇票据的承兑和贴现；资信调查、咨询、见证业

务；结汇、售汇业务；从事银行卡业务；从事基金销售业务；经中国银行

业监督管理机构等监督部门批准的其他业务。

八、本公司聘请的外部审计机构

天健会计师事务所（特殊普通合伙）

九、公司发展战略

2022-2025 年规划期内，本行实施“一一三十”总体战略，即“一个主

题、一条主线、三大发展战略、十大重点工程”。

一个主题：高质量发展。

一条主线：强基、固本、提质、增效。

三大发展战略：创新驱动发展战略、零售转型战略、数字化转型战略。

十大重点工程：公司和金融市场业务做强做优工程、普惠金融“三进”

工程、不良资产攻坚工程、“一行三地”协调发展工程、公司治理深化完

善工程、全面风险管理能力升级工程、管理精细化和运营集约化工程、金

融科技赋能工程、人才强行工程、党建提升工程。
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第二章 会计数据和业务指标摘要

一、规模指标

（单位：人民币千元）

序号 项 目 2025 年末 2024 年末 2023 年末

1 资产总额 214,836,294 207,060,950 203,344,750

2 负债总额 199,457,464 192,009,476 189,014,580

3 股东权益 15,378,830 15,051,474 14,330,170

4 存款总额 173,953,800 155,234,372 147,206,752

4.1 其中：吸收存款 172,625,077 154,815,532 145,150,279

4.2
同业及其他金融机

构存放款项
1,328,723 418,840 2,056,473

5
发放贷款和垫款总

额
115,749,407 109,750,181 104,106,986

二、经营业绩
（单位：人民币千元）

序号 项 目 2025 年末 2024 年末 2023 年末

1 营业收入 2,583,348 3,259,333 3,264,228

2 营业利润 556,698 659,828 601,876

3 利润总额 561,513 659,206 621,324

4 减：所得税费用 -109,189 22,073 18,309

5 净利润 670,702 637,133 603,015
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三、监管和财务指标

序

号
项 目 2025 年末 2024 年末 2023 年末

1 流动性比率 63.12% 61.82% 51.64%

2 流动性覆盖率 268.29% 178.25% 150.15%

3 净稳定资金比例 152.04% 144.57% 137.46%

4 流动性匹配率 154.01% 153.29% 155.97%

5 拆入资金比率 0.00% 0.01% 0.12%

6 拆出资金比率 3.61% 3.81% 3.04%

7 拨备覆盖率 137.61% 134.90% 116.03%

8 贷款拨备率 3.02% 2.97% 2.89%

9 不良贷款率 2.19% 2.20% 2.49%

10 全部关联度 6.45% 6.23% 7.57%

11 资本充足率 13.03% 13.72% 11.95%

12
非同业单一客户贷款余额

比例
3.31% 2.64% 2.81%

13
一组非同业关联客户的风

险暴露比例
4.3% 4.52% 6.68%

14 每股净资产（元） 5.30 5.19 4.94

15 全面摊薄每股收益（元） 0.23 0.22 0.21

四、贷款业务

1.贷款按地区划分
（单位：人民币千元）

地区
2025 年 12 月 31 日 2024 年 12 月 31 日

金额 占比 金额 占比

宁 夏 98,541,804 85.13% 93,237,864 84.95%

陕 西 10,864,885 9.39% 10,753,730 9.8%

天 津 6,342,718 5.48% 5,758,587 5.25%

合计 115,749,407 100% 109,750,181 100%
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2.贷款按担保方式划分
（单位：人民币千元）

担保方式
2025 年 12 月 31 日 2024 年 12 月 31 日

金额 占比 金额 占比

信用贷款 21,810,456 18.84% 16,199,507 14.76%

保证贷款 30,590,275 26.43% 28,227,604 25.72%

抵押贷款 40,847,536 35.29% 38,229,790 34.83%

质押贷款 22,501,140 19.44% 27,093,280 24.69%

合计 115,749,407 100.00% 109,750,181 100%

3.贷款投放前十位行业分布
（单位：人民币千元）

序号 行业类别 贷款余额 占贷款总额比例

1 制造业 22,213,401 19.19%

2 批发和零售业 13,587,113 11.75%

3 农、林、牧、渔业 7,339,399 6.34%

4 建筑业 4,866,484 4.2%

5 电力、热力及水的生产和供应业 4,864,648 4.2%

6 租赁和商务服务业 3,344,599 2.89%

7 房地产业 2,414,402 2.08%

8 交通运输、仓储和邮政业 2,196,304 1.9%

9 金融业 1,881,218 1.62%

10 采矿业 1,593,334 1.38%

合 计 64,300,902 55.55%
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五、资本管理

关键审慎监管指标

单位：万元、%

项 目
a b

2025.12 2024.12

可用资本（数额）

1 核心一级资本净额 1,498,835.08 1,489,032.82

2 一级资本净额 1,798,835.08 1,789,032.82

3 资本净额 1,885,121.94 1,870,783.38

风险加权资产（数额）

4 风险加权资产 14,462,333.40 13,634,856.50

资本充足率

5 核心一级资本充足率（%） 10.36 10.92

6 一级资本充足率（%） 12.44 13.12

7 资本充足率（%） 13.03 13.72

8 调整后表内外资产余额 22,088,990.25 21,527,319.53

9 杠杆率（%） 8.14 8.31
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第三章 股本及股东情况

一、股份结构 （单位：万股）

股权性质
2025 年末 2024 年末

股份数 持股比例 股份数 持股比例

1 国有及国有法人股 159,224.64 54.87% 146,648.06 50.54%

1.1 其中：国家持股 83,477.83 28.77% 83,477.83 28.77%

1.2 国有法人股 75,746.81 26.10% 63,170.23 21.77%

2 民营及其他法人股 118,212.91 40.74% 130,789.49 45.07%

3 自然人股 12,741.77 4.39% 12,741.77 4.39%

总股本 290,179.32 100.00% 290,179.32 100.00%

二、股东概况

（一）股东总数

截至报告期末，本公司股东总数为 2,117 户，其中法人股东 79户，自

然人股东 2,038 户。

（二）前十大股东持股情况

（单位：万股）

序号 股东名称 股份数 持股比例

1 宁夏回族自治区财政厅 82,073.35 28.28%

2 宁夏兴俊实业集团有限公司 16,361.40 5.64%

3 浙江海亮股份有限公司 16,104.00 5.55%

4 宁夏电力投资集团有限公司 14,857.92 5.12%

5 西部（银川）融资担保有限公司 13,243.66 4.56%

6 宁夏交通投资集团有限公司 13,219.36 4.56%

7 中国民生银行股份有限公司 12,960.00 4.47%

8 宁夏宁东开发投资有限公司 10,560.00 3.64%

9 中航信托股份有限公司 8,698.80 3.00%

10 宁夏民生房地产开发有限公司 7,471.20 2.57%

合 计 195,549.69 67.39%

注：1.宁夏电力投资集团有限公司之关联方宁夏国运私募基金管理有限责任公司持有本行股份

2,640 万股、宁夏水务集团有限公司持有本行股份 702.24 万股、宁夏电投银川热电有限公司



9

持有本行股份 512.218 万股，合计持有 18,712.38 万股、占比为 6.45%。

三、股权托管情况

根据《商业银行股权管理暂行办法》《商业银行股权托管办法》等相关

监管规定，经 2019 年 4 月 27 日宁夏银行第五届股东大会第六次会议审议

通过，本行全部股份已在宁夏股权托管交易中心（有限公司）集中登记托

管。
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第四章 董事会、高级管理层及机构设置

两会一层坚持以党建为引领，以服务实体经济为宗旨，以防范风险为

要务，找准落实党中央及自治区决策部署和实现本行自身高质量发展的结

合点、发力点、支撑点，持续增强战略韧性，以良好的公司治理合力推动

全行开创高质量发展新局面。

截至报告期末，本行董事会、高级管理层成员如下：

一、第七届董事会成员

职务 姓名 性别 任职单位及职务
期末

持股数额

执行

董事

吴 琼 男 宁夏银行党委书记、董事长 —

倪国梁 男 宁夏银行党委副书记、行长 13.20万股

职工

董事
李占山 男 宁夏银行党委副书记、工会主席 —

股东

董事

陈建全 男
宁夏回族自治区财政厅

金融处处长、一级调研员
—

杨彦俊 男
宁夏兴俊实业集团有限公司

副董事长、监事长
—

邵国勇

（待核准）
男

浙江海亮股份有限公司

战略发展中心总监
—

董学荣 男
宁夏电力投资集团有限公司

党委委员、财务总监
—

独立

董事

张耀麟 男
浦发银行深圳分行

党委书记、行长（退休）
—

孙中东 男
波士顿咨询（上海）有限公司

资深顾问
—

孔丹凤 女
山东大学经济学院金融系

教授
—

李耀忠 男
信永中和会计师事务所审计合伙人

银川分所主任会计师
—

王 辉 男
宁夏善知律师事务所

主任
—
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二、高级管理人员

职 务 姓 名 性 别 期末持股数

党委书记、董事长 吴 琼 男 —

党委副书记、行长 倪国梁 男 13.2万股

党委副书记、工会主席 李占山 男 —

党委委员、副行长 韩 睿 女 —

党委委员、副行长 田金华 男 13.2万股

党委委员、派驻纪检监察组组长 任 媛 女 —

党委委员、副行长（待核准） 郭海龙 男 5.28万股

首席信息官 崔彦刚 男 33万股

董事会秘书 张雪松 男 10.56万股

首席风险官 李学明 男 13.2万股

机构业务总监（待核准） 戴元军 男 6.6万股

三、变更情况

（一）因周健鹏同志调任银川市委委员、常委、副书记，经2025年2月

11日第七届董事会2025年第1次临时会议审议通过，周健鹏不再担任宁夏银

行行长、董事及董事会战略委员会、风险合规与关联交易控制委员会、信

息科技委员会委员。

（二）经监管部门核准，自2025年1月17日起韩睿任宁夏银行副行长。

（三）经 2025 年 2 月 11 日第七届董事会 2025 年第 1 次临时会议审议

通过，并向监管部门报告，由本行党委委员、副行长、董事倪国梁代为履

行行长职责，至自治区党委、政府提名的本行新任行长人选任职获批。

（四）2025 年 6 月 20 日，宁夏银行 2024 年度股东大会选举邵国勇为

第七届董事会董事（待核准）。

（五）根据 2025 年 7 月 29 日印发的中共宁夏回族自治区委员会宁党

干字〔2025〕139 号文件，倪国梁同志任宁夏银行股份有限公司党委副书记；

根据 2025 年 8 月 4日印发的宁夏回族自治区人民政府宁政干发〔2025〕26
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号文件，倪国梁提名为行长人选。经 2025 年 8 月 11 日我行第七届董事会

2025 年第 3 次临时会议审议，同意聘任倪国梁为宁夏银行行长。经监管部

门核准，倪国梁自 2025 年 11 月 5日起任宁夏银行行长。

（六）经 2025 年 12 月 25 日第七届董事会第十二次会议审议通过，聘

任戴元军为宁夏银行机构业务总监（待核准）。

四、机构及员工情况

报告期末，全行设分支机构107家，其中：总行营业部1家、小企业信

贷中心1家、省内分支行93家、省外分行及辖属支行12家。全行在岗正式员

工2,760人，平均年龄38.98岁，具有大学本科及以上学历占比94.78%。



13

第五章 经营管理

一、经营概况

2025 年，本行认真贯彻落实党中央大政方针、自治区决策部署和监管

部门工作要求，坚持稳中求进工作总基调，完整准确全面贯彻新发展理念，

主动融入新发展格局，聚焦金融“五篇大文章”，持续加大对实体经济的支

持力度，不断释放发展动能，《2022-2025 年发展战略规划纲要》主要目标

如期达成，MPA 考核连续保持 A档，全行发展稳健向上、进中提质。报告期

末，资产、负债、存款规模在宁夏金融机构中均居前列，其中：资产总额

2,148.36 亿元、比年初增加 77.75 亿元，负债总额 1,994.57 亿元、比年初

增加 74.48 亿元，每股净资产 5.30 元、比年初增加 0.11 元；全年实现净

利润 6.71 亿元。

二、管理架构

董事会负责重大事项的决策和管理，董事会审计委员会行使监督职能。

日常经营管理实行董事会领导下的行长负责制，行长及其他高级管理层成

员受聘于董事会，按照董事会授权开展经营管理活动。本行实行一级法人

体制，各分支机构不具备法人资格，均为非独立核算单位，其经营管理活

动根据总行授权进行，对总行负责，其民事责任由总行承担。

三、股东大会

本行严格按照公司章程和议事规则规定的程序召集、召开股东大会，

确保股东获得对本行重大事项的知情权、参与权和表决权，充分行使权利。

股东大会实行律师见证制度，有效地保证了股东大会的规范性和合规性，

维护了全体股东利益。报告期内，组织召开一次股东大会，会议审议通过

了宁夏银行股份有限公司董事会 2024 年度工作报告、监事会 2024 年度工

作报告、2024 年度财务预算执行情况、2025 年财务预算方案、2024 年度权

益分派方案、选举邵国勇为宁夏银行董事、续聘中期报表审阅及年报审计

机构、二级资本债券发行方案、监事会改革方案，以及修订《宁夏银行股

份有限公司章程》《宁夏银行股份有限公司股东会议事规则》《宁夏银行
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股份有限公司董事会议事规则》《宁夏银行股份有限公司信息披露管理办

法》等议案。

四、董事会

董事会严格执行股东大会决议及股东大会对董事会的授权，报告期内

组织召开董事会会议 8次，审议议案及听取报告通报共计 93项。全体董事

勤勉尽职，发挥自身专业特长和经验，充分研讨审议了关于公司经营、战

略评估、风险管理、权益分派、薪酬方案、基本制度、关联交易、村镇银

行吸收合并、董事高管任免等事项，体现了高度的责任心和良好的专业素

质。

五、审计委员会

为进一步强化公司治理顶层设计，本行立足监管导向与自身发展战略，

撤销监事会，将其职能整合至审计委员会，由审计委员会依法行使《公司

法》和监管制度规定的监事会职权。报告期内，本行组织召开审计委员会

会议 5次，审议议案和听取报告通报共计 25项。

六、风险管理

本行已建立了董事会、高级管理层和“三道防线”分工制衡、相互衔

接的风险管理架构和内部管控体系。董事会是风险管理的最高决策机构，

负责保证本行建立完善的全面风险管理体系并有效运行，承担全面风险管

理的最终责任。董事会每年向高级管理层下达风险偏好和风险限额控制目

标，定期听取高级管理层对全面风险管理情况的汇报。高级管理层负责具

体风险策略的执行，并通过风险监测、绩效考评、激励机制等有效传导，

按季向董事会报告全面风险管理情况。董事会审计委员会履行监督职责，

对高级管理层贯彻落实全面风险管理情况进行监督，促进风险管控和各项

管理目标的实现。

七、内部控制评价

依据《企业内部控制基本规范》《企业内部控制评价指引》《商业银行

内部控制指引》等制度规定，本行编制了《宁夏银行 2025 年度内部控制评
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价报告》，全行内部控制体系、机制较为健全，控制措施执行有效，未发现

本行在内部控制设计或运行方面存在重要或重大缺陷。

八、全面审计

报告期内，开展各类审计项目 112 项，其中管理人员经济责任审计 60

项、专项审计 22项、内控评价 27项、外聘审计 3 项，形成审计报告 83份，

提出审计建议 126 条。

九、金融标准化工作

为贯彻落实《金融标准化“十四五”发展规划》《国家标准化发展纲要》

等文件要求，本行从落实监管要求、数据安全管理、标准实施、完善金融

标准体系、开展标准化试点工作等方面积极推进金融标准化实施应用。不

断夯实网点标准化基础，制定涵盖线上线下服务、运营管理、特色创新等

多方面企业标准 161 项，认真落实《金融机构环境信息指南》《数字金融远

程音视频手机银行技术规范》标准，积极开展金融标准化宣传工作，加强

金融标准化人才队伍建设。

十、消费者权益保护

本行严格按照监管部门关于加强消费者权益保护工作的各项要求，持

续完善消保审查、投诉处理、个人信息保护、可回溯管理、适当性管理、

信息披露、内部考核、内部培训和合作机构管理等工作机制。报告期内无

重大消费投诉事件发生。

十一、信息披露

本行及时、准确、完整地披露信息，确保所有股东及利益相关者有平

等的机会获得信息。本行在宁夏银行官方网站上披露年度报告及摘要、半

年度报告，并在官网发布社会责任报告、股东大会、权益分派、注册资本

变更、董事会和高级管理层变更、关联交易等临时报告事项。

十二、薪酬管理

本行建立薪酬水平与经营业绩相匹配、激励与约束相统一的薪酬管理

机制，薪酬包括基本薪酬、可变薪酬、货币化福利和福利性收入；对全行
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管理人员以及对风险有重要影响岗位员工的绩效薪酬实行延期支付，期限

为 3 年。报告期内，董事长、行长等 8名高级管理人员的薪酬严格按照《宁

夏地方金融企业负责人薪酬管理试行办法》执行，应发税前薪酬 597.3 万

元（含返还 2020-2022 年任期激励收入，待清算）；首席信息官、董事会秘

书、首席风险官等 3 名高级管理人员的薪酬按照本行高管薪酬考核办法和

员工薪酬制度执行，应发税前薪酬 241.1 万元（待清算）。

根据股东大会审议确定的薪酬标准，独立董事及非国有企业向本行委

派的股东董事报告期内领取税前薪酬及津贴共 63万元。
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第六章 重要事项

一、重大未决诉讼、仲裁事项

无。

二、吸收合并事项

2025 年，本行坚决贯彻自治区党委、政府决策部署，按照关于吸收合

并贺兰回商村镇银行工作的总体安排，全力推进吸收合并工作。2025 年 5

月 28 日，经监管批复同意，顺利受让贺兰回商村镇银行 10000 万股股份，

持股比例为 100%。2025 年 6 月 13 日，完成村镇银行董事和股东股权的工

商变更登记工作。2025 年 7月 16 日，宁夏金融监管局批复同意本行收购宁

夏贺兰回商村镇银行有限责任公司并设立宁夏银行股份有限公司贺兰支行

等 8 家支行，承接宁夏贺兰回商村镇银行有限责任公司的资产、负债、业

务、员工及各项权利义务。7 月 25 日，宁夏银行贺兰支行举行揭牌仪式、

正式挂牌营业，同步为下辖 8 家支行集中换牌开业。吸收合并后，宁夏银

行通过机构、人员、系统整合实现管理成本节约、业务协同效应释放，网

点范围覆盖更广、客户基础更加夯实、产品体系日趋多元、服务能力显著

增强，经营效益初步显现。

三、关联方及关联交易事项

报告期末，本行共有关联方 3,279 户，包括 5户直接关联法人及其 59

户关联自然人及存在控制关系的 941 户关联企业，232 户本行内部人及

1,996 户内部人近亲属及其近亲属直接、间接控制的关联企业 46 户。全年

办理授信类关联交易 60 笔，交易金额合计 200,061.93 万元；办理资产转

移类关联交易一笔，交易金额 313.37 万元。我行与关联方民生理财有限责

任公司签订统一交易协议项下共发生服务类关联交易金额合计7,579.9元，

均为我行代理销售理财服务费。报告期末，在本行有关联交易余额的关联

方共 581 户，关联交易余额合计 121,584.92 万元,其中，关联法人 18 户，
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关联交易余额合计 116,982.91 万元，关联自然人 563 户，关联交易余额合

计 4,602.01 万元。
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第七章 财务报表
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